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EDITORIAL
Depuis notre AG de mars 2012, des changements politiques et syndicaux sont intervenus.

La droite et ses amis du patronat, représentés par
Sarkozy, ont été chassés du pouvoir politique.

Or,malgré une Assemblée Nationale et un Sénat
majoritairement a « gauche », pour autant, nous
ne sommes encore pas sur le chemin d’'une politi-
que sociale tournée vers la classe ouvriére !

Nous subissons de plein fouet, la régression éco-
nomique, I'exploitation renforcée et la remise en
cause systématique des acquis sociaux que les
luttes des anciens avaient conquis.

Cette situation n’est pas irréversible : la CGT, qui
en appelle aux actions nécessaires pour un chan-
gement de cap, montre le chemin que nous de-
vons prendre. Salariés actifs ou salariés retraités,
nos intéréts convergent.

Ensemble nous pourrions imposer une politique
plus sociale, méme si, hélas aujourd’hui, dans le
panorama syndical, plus sont enclins au partena-
riat avec ce gouvernement davantage a I'écoute
du patronat qu'a celle des 8 millions de Francais
qui sont dans les difficultés. ...

Il faut nous faire entendre !

Jusqu'a présent quavons-nous fait ? L'avons-
nous bien fait ? Sommes-nous assez nombreux

pour réagir efficacement ?.

Renforcer notre effectif par la continuité syndicale,
rencontrer les retraités isolés et nous les rattacher
la ol ils se trouvent, est une toujours plus urgente
nécessité.

Nous avons un avenir chargé de responsabilités.
Pour les assumer, il nous faut nous engager en-

core mieux et plus .
Beaucoup de sujets sont a aborder :

-renforcer notre USRAF Cgt pour le développe-
ment des luttes,

-definir nos objectifs revendicatifs, niveau de nos
pensions, faciliter 'accés aux activités sociales
des CE et CCE, relever les pensions CRAF et la
prise en charge MUTUELLE, etc....

Sur toutes ces questions il nous faut gagner un
rapport de force, alors pas de pessimisme et
haut les cceurs !

Bien sir, nous terminerons cette matinée en
toute convivialité par un apéritif et un repas
fraternel ou nous comptons vivement vous
rencontrer.

Michel COMPTE secrétaire de la section Banlieue Sud.




DEROULEMENT DE LA JOURNEE DE L’ A.G.

L

Chers Camarades Retraités vous trouverez ci-dessous le programme de cette journée.
Date et Heure : Mardi 28 Mai 2013 a 9 heures,00
Lieu de rendez-vous : Salle des Spectacles Jacques BREL, bat. 29, ORLY Nord
Entrée sur zone : Porte 4 , route Charles Tillon (au niveau Parking du Gymnase)

Vous serez assistés, en cas de difficulté, par nos camarades Jean-Claude BEAULIEU et
Denis VIREY qui vous faciliteront I'acces et vous orienteront.

ATTENTION: IL EST TRES IMPORTANT QUE VOUS SOYEZ EN POSSESSION DE VOTRE
CARTE AIR FRANCE ET QUE VOTRE ACCOMPAGNANT (Conjoint ou_autre) AIT AUSSI UNE
PIECE D'IDENTITE . DE PLUS, SI CETTE PERSONNE N'A PAS LE MEME NOM QUE VOUS, IL
FAUDRA NOUS L’ INDIQUER SUR LA RESERVATION-REPAS QUE VOUS DEVEZ NOUS RE-
TOURNER. NOUS COMMUNIQUERONS AU SERVICE GARDIENNAGE L’ IDENTITE DES INVI-
TES ATTENDUS .

Les portes DGI franchies (DM pour les plus anciens!..), nos camarades Elise LE CADRE et
Michele GIROUD, en hotesses accomplles enreglstreront votre presence et vous guide-
ront vers la Salle Jacques Brel ol nous nous réunirons pour la matinée...

INVITES A NOTRE ASSEMBLEE

En plus de t toi, camarade syndlgue de notre Section Banlieue Sud, seront probablement
présents, car nous les invitons a parttcu:)er a nos discussions et a nous apporter leur

eclairage et leurs conseils, un représentant de chaque organisation syndicale d’actifs de
la zone, soit de DGI, de PARAY de I'Informatique, des PNC, et également du CE-DGI, du
CCE et de la Mutuelle.

En outre, devraient également figurer a nos cétés, des camarades des USR91 et 94 ainsi
que de I'UFRT et de I'UL d’'Orly. Enfin, sera aussi parmi nous, le camarade Francis VITEL
de notre Syndicat USRAF

LES DISCUSSIONS

Les prises de parole, et les débats qui en découleront, seront gérés par notre camarade
Joel RUELLAN, qui aura la redoutable tache de garder, avec l'assistance de Mariette LA-
BROUSSE, une cohérence suffisante ( et un niveau sonore acceptable !!!) a notre ré-
union.

L'introduction a tout cela, sera la responsabilité de notre Secrétaire de Section , Michel
COMPTE qui vous conviera, en fin de séance et avant le repas, a partager un apéritif

DONC CAMARADES, VENEZ NOMBREUX A NOTRE ASSEMBLEE GENERALE,
PARTICIPEZ SANS RETENUE AUX DISCUSSIONS,
FAITES QUE CETTE JOURNEE SOIT MEMORABLE,
NOUS VOUS ATTENDONS !
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Crevettes bouquets sur Glace, Saumon Farci en Bellevue
Marbré de volaille aux Asperges

RARRRBASNPDS

5B 5B 5B 5B 5B 5B SR 5B B 5B SR 5B 5B 5B

KR XN¥
Effiloché de Boeuf

Pilon de Poulet
o, XK K %%
& Taboulé Oriental
g\@% Salade Piémontaise
;? Roue de Brie
:\“ Salade de Mache
Z} Gateau Basque
‘ Tarte aux Pommes

Petit Pain Blanc, Pain Capétien.
Assalsonnements Condtments
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I nscription et reservatiovv

Je powticiperais o UVassemblée :

MM & s e S S e PPEIIDIM. & ivininiionmsamnnsinssmsiumins
N° de téléphone: ..o Courriel & ...,
Jeréserve: .......... repas a 15 € 00 soit un Totalde: ................. € que je

régle par chéque joint, établi a I'ordre de : USRAF CGT Banlieue Sud

Je serai accompagné de Mr (ou Mme)NoM........ccocevveeerveeceenenne. , Prénom................
N’ QUBLIEZ PAS VOTRE CARTE AF!

ATTENTION ! : DATE LIMITE D’ INSCRIPTION 24 MAI 2013
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Pour se faire t

«Armes silencieuses pour guerres 1

iquitiess {H. Chomsky).

A lire attentivernent et jusquau bout et blen di
ces shratégies pour leur faire échec. |
Un cours largement enseigné & 'ENA ; les dix stratégies de manipulati

Le linguiste nord-américain Noam Chomsky a élaboré une iste des « Dix Sﬁtfaiégms de Manipulation
» & travers les médias. Nous la reﬁm&ﬁsam ic. Elle détaille Féventall, depuls la stratégie de la
distraction, en passant par la stratégie de la dégradation jusqu'd maintenir le public dans lignorance
&t la médiocrité.
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3/ La stratégie de la dégradation .

Pour faire accepter une mesure in _«,.;;emam@* il suffit d

sur une éa}ré& de 1@ % ﬁ’est de cette fag
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4/ La stratégie du différé

Une autre fagon de faire accepter une décision impopulai
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un enfant en bas-dge ou un handicapé mental Plus on cherchera a tromper le spectateur, plus on
adoptera un ton infantilisant. Pourquoi ? « Si on s'adresse a une personne comme si elle était agée
de 12 ans, alors, en raison de la suggestibilité, elle aura, avec une certaine probabilité, une réponse
ou une réaction aussi dénuée de sens critique que celles d'une personne de 12 ans ». Extrait de «
Armes silencieuses pour guerres tranquilles »

(Les frangais sont trop gros, trop gros, trop gros,. Les boissons sucrées sont surtaxées : nous les
paierons plus cher). :

6/ Faire appel a I'émotionnel plutdt qu'a la réflexion

Faire appel a 'émotionnel est une technique classique pour court-circuiter [analyse rationnelle, et
donc le sens cntsque des individus. De plus, lutilisation du registre émotionnel permet douvrir la
porte d’accés a linconscient pour y implanter des idées, des désirs, des peurs, des pulsions, ou des
comportements

(La terre se réchauffe dangereusement du fait des seules activités humaines (sic), ce sera terrible pour
nos enfants : les carburants sont encore plus taxés).

7/ Maintenir le public dans lignorance et la bétise

Faire en sorte que le public soit incapable de comprendre les technologies et les méthodes utilisées
pour son contrdle et son esclavage. « La qualité de I'éducation donnée aux classes inférieures doit
étre la plus pauvre, de telle sorte que le fossé de lignorance qui isole les classes inférieures des
classes supérieures soit et demeure incompréhensible par les classes inférieures. Extrait de « Armes
silencieuses pour guerres tranquilles »

(80 % des éléves des universités ou des grandes écoles sont issus des classes moyenne ou
supérieure).

8/ Encourager le public 2 se complaire dans la médiocrité
Encourager le publlc a trouver « cool » le fait d'étre béte, vulgaire, et inculte.
(Voir certaines émissions de TV particuliérement populaires et débilisantes).

9/ Remplacer la révolte par la culpabilité

Faire croire a lindividu qu'il est seul responsable de son malheur, & cause de linsuffisance de son
intelligence, de ses capacités, ou de ses efforts. Ainsi, au lieu de se révolter contre le systeme
économique, lindividu s'auto-dévalue et culpabilise, ce qui engendre un état dépressif dont [un deg
effets est linhibition de (action. Et sans action, pas de révolutionl..

(Vous étes au chdmage par manque de formation ! : suivez un stage et tout ira mieux).

10/ Connaitre les individus mieux qu’ils ne se connaissent eux-mémes

Au cours des 50 derniéres années, les progrés fulgurants de la science ont creusé un fossé croissant
entre les connaissances du public et celles détenues et utilisées par les élites dirigeantes. Grace a lo
biologie, la neurobiologie et la psychologie appliquée, le « systéme » est parvenu a une connaissance.
avancée de l'étre humain, a la fois physiquement et psychologiquement. Le systéme en est arrivé a
mieux connaftre lindividu moyen que celui-ci ne se connalt lui-méme. Cela signifie que dans la majorité
des cas, le systéeme détient un plus grand contrble et un plus grand pouvoir sur les individus que les
individus eux-mémes.

(Pourquoi croyez-vous que les grands politiques utilisent et payent largement des instituts important
des sciences humaines ou des grandes sociétés de publicité ce qui revient au méme).

Peu importe la couleur politique, voila comment nos chers dirigeants (notre cher patron, notre
encadrement servile, le syndicat maison) nous manipulent !

'« Les économistes ont raison , disait un homme de bourse: le capftal est du travail accu-

i mule.

'Seulement comme on ne peut pas tout faire, ce sont les uns qui tmvalﬂent et les autres
qu: accumulent «  Auguste DETOEUF- industriel francais

l
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"Lannée 2013 débute mal. La disparition
m " des camarades G Gaudicheau et Cha-
u rolles affecte les plus anciens de la"
m DM/OTIy

n
i

mlLe décés de notre amie Minouche |,
M epouse de notre camarade Agnélotti,
“' nous plonge dans un profond désarroi
m " devant ces maladies incurables qui s'at-
w taguent aux neurones.

]}

n _
m Que leurs familles trouvent ici, modeste-

m ment, I'expression de notre amical sou-
m tien

m ) ]
m- Les mémoires de leurs disparus reste-
m ront bien vivantes parmi nous.
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"LES BONS COMPTES
FONT LER BoNg AMIR”
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I Se souvenir des belles choses

m Ses charmants poemes, que nous in-
Wisérons régulierement dans votre journal,
"'-contrastent avec l'austérité de notre prose
wi Syndicale; trés appréciés de nos lecteurs, ils
w; €taient le reflet de la personnalité de Minou-
m:che: tour a tour mutine,raffinée, délicate et

": i subtile....
m

i Ils ont été pour elle un inestimable
wisoutien au début de sa maladie ,en méme
::' temps que la découverte d'un talent qu'elle

": :méme ne soupgonnait pas

m: Hélas, peu a peu, irrémédiablement,
":=un mur de silence s'est dressé entre elle,
w: SON entourage et le monde extérieur...

'"; A lissue de ces longues et cruelles an-
Linées, Minouche nous a quittés le 13 Mars
I.,f201 3

m; Nous présentons a notre camarade et
:ami René Agnélotti, a la suite de cette dou-
.loureuse période d'abnégation et de soutien
'sans relache a sa femme, nos tres sinceres
icondoléances et I'assurance de toute notre
i amitié en ces pénibles circonstances .

Pour la section: MarieThérése Ailloud.

&mcr“?d‘m

| LLa loi de finances rectificative pour 2012, vient

E d’instaurer un crédit d’impot, en lieu et place de la

{ réduction d’impdt sur les cotisations syndicales.

. Tous les salariés, méme non imposables en
bénéficieront 2 hauteur de 66% des cotisations. Cela
rétablit une égalité de droit entre salariés.

Son bénéfice est subordonné a la condition de joindre
| un regu syndical a la déclaration des revenus papiers.

. Ceux qui enverront leur déclaration par voie

conserver en cas de contréle.

i‘ ¢lectronique en sont dispensés, mais devront le

Ce recu vous parviendra en temps utile.




